
Poste à pourvoir : Bénévole accompagnant – association ABRAHAM 
 

Cœur de la mission : Accompagnement fraternel de toute personne en situation de 
vulnérabilité, sans discrimination de culture, d’origine, d’âge, de religion, de statut 
administratif… 

 du simple fait de son humanité 
 et du devoir d’accueil et de soutien  

 
Définition du poste : 
Accompagnement au quotidien : 

 Chaque accompagnement s’appuie sur les règles et la manière dont se déroule 
l’accompagnement (charte d’accompagnement et/ou contrat) 

 Définir le suivi de l’accompagnement : plan d’actions avec calendrier, compte-rendu  
au Référent 

 L’accompagnement est une démarche collective : réunions régulières avec le 
Référent pour faire part des difficulté rencontrées et des problèmes importants à 
trancher 
 

Relation avec les personnes accompagnées : 
 Disponibilité de l’accompagnant : fixer des limites sur le rôle de l’accompagnant 

(temps et compétence) 
 S’ouvrir et respecter la culture de l’autre ; être fiable pour être rassurant  
 Ne pas faire et ne pas penser à la place de l’accompagné 
 Dans les moments de crise, prévenir le Référent et/ou le Président, ne rien faire tout 

seul 
 
Compétences demandées pour le poste : 

 Bonne capacité à travailler en équipe en particulier avec le Référent, les autres 
bénévoles et le Bureau  

 Savoir écouter sans se substituer : être là disponible, sans forcément intervenir 
 Soutenir sans diriger : aider sans faire à la place 
 Créer un espace de paroles sécurisé : faciliter la communication entre la personne et 

son environnement (famille, institution…) 
 Proposer des repères, des pistes, sans imposer 
 Un document rassemblant les différents processus suivis par l’association ABRAHAM 

sera mis à la disposition des bénévoles. Dans ces processus, il trouvera la liste des 
différentes étapes à franchir pour accomplir les missions essentielles de l’association 
ABRAHAM.  

 
Site internet association ABRAHAM 

 www.abrahamdardilly.fr 
 
Temps à prévoir pour effectuer l’ensemble des tâches demandées pour le poste 

 Environ 2h/semaine 
 

Vous êtes intéressé(e) par ce poste ? Merci de bien vouloir envoyer un mail à l'adresse suivante en 
précisant le type de poste qui vous intéresse: 

 contact.abraham69@gmail.com 


